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1.Общие положения

1.1 Настоящее Положение «О смотре-конкурсе по методической и 

исследовательской работе предметно-цикловых комиссий» является локальным 

нормативным актом КГБПОУ «Алтайский колледж промышленных технологий и бизнеса» и 

составлено в соответствии с ч.1 ст.30 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЭ 

"Об образовании в Российской Федерации".

1.2 Для проведения смотра-конкурса по методической и исследовательской работе 

предметно-цикловых комиссий составляется график проведения, в котором указывается:

- тема конкурса;

- перечень возможных методических материалов;

- сроки проведения смотра-конкурса;

- критерии оценки методических материалов;

- номинации для определения победителей.

Данный график утверждается директором колледжа.

1.3. Смотр-конкурс проводится ежегодно.

1.4. Ответственным за организацию и проведение смотра-конкурса является 

заместитель директора по УМР.

2.Основные задачи

2.1.Стимулирование инновационной деятельности педагогов.

2.2.Улучшение качества УМК.

2.3.Развитие профессиональной компетентности преподавателей и мастеров 

производственного обучения.

2.4.Развитие творческих способностей педагогов колледжа.

3. Функции

3.1. Активизация инновационной деятельности.

3.2. Повышение квалификации педагогов.
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3.3. Выявление уровня профессиональной компетентности, интересов и ценностных 

ориентаций педагогов.

3.4. Интегрирование различных направлений индивидуальных педагогических 

изысканий в единое целое -  эффективную, высокотехнологичную образовательную систему.

4.0рганизация управления

4.1. Заведующие ПЦК оформляют заявки на участие в конкурсе (Приложение 2).

4.2. На смотр-конкурс представляются все виды методических материалов, 

разработанных педагогами в течение текущего учебного года и прошлых лет, не 

участвовавших ранее в смотре-конкурсе и прошедших предварительную экспертизу по 

заданным критериям на заседаниях ПЦК.

4.3. Экспертизу представленных методических материалов проводят члены 

методического совета колледжа.

4.4. Материалы, представленные на смотр-конкурс, оцениваются по заданным 

критериям (Приложение 1).

4.5. Итоги смотра-конкурса подводятся по следующему принципу (Приложение 3):

- оценивается каждая методическая разработка мастеров производственного обучения 

и преподавателей ПЦК;

- подсчитывается суммарное количество баллов, набранное ПЦК;

- данная сумма делится на количество штатных мастеров и преподавателей, без учёта 

внешних совместителей.

Если материалы разработаны силами двух и более ПЦК, то количество баллов 

распределяется в соответствии с долевым участием.

4.6. Каждый эксперт определяет победителя по следующим номинациям:

- Лучшая предметно-цикловая комиссия по методической и исследовательской

работе.

- Лучшая методическая работа педагога.

- Лучшая исследовательская работа предметно-цикловой комиссии колледжа.

- Лучшая методическая разработка внеклассного мероприятия.

- Лучший начинающий педагог.

4.7. По итогам смотра-конкурса издается приказ-анализ.

4.8. По итогам смотра-конкурса определяются победители:
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- в номинации «Лучшая предметно-цикловая комиссия по методической и 

исследовательской работе» присуждаются I , I I , III места и денежные премии:

I место -  1000 рублей;

II место -  700 рублей;

III место -  500 рублей.

- Номинация «Лучшая методическая работа педагога» - денежная премия в размере 

400 рублей.

- Номинация «Лучшая исследовательская работа предметно-цикловой комиссии 

колледжа» - денежная премия в размере 500 рублей.

- Номинация «Лучшая методическая разработка внеклассного мероприятия» - 

денежная премия в размере 400 рублей.

- Номинация «Лучший начинающий педагог» - денежная премия в размере 400 

рублей.

4.9. Афиширование итогов смотра -  конкурса:

- Информация на сайте колледжа. „

- Презентация и публичное представление лучших учебно-методических материалов. 

5.3аписи

5.1. График проведения смотра-конкурса

5.2. Заявка на участие в смотре-конкурсе

5.3. Итоги смотра -  конкурса по методической и исследовательской работе ПЦК

5.4. Приказ-анализ по итогам конкурса
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Приложение 1

Критерии оценки материалов.

1. ОРИГИНАЛЬНОСТЬ, НОВИЗНА
(авторский, незаимствованный, ранее неприменяемый)
Оценочные баллы: 0 - 3

2. УНИВЕРСАЛЬНОСТЬ
(для широкого применения)
Оценочные баллы: 0 - 3

3. КАЧЕСТВО ОФОРМЛЕНИЯ
(отсутствие орфографических и грамматических ошибок, систематизация материала, 
логическая последовательность, форматирование) ошибок 
Оценочные баллы: 0 - 3

4. СОДЕРЖАНИЕ МЕТОДИЧЕСКИХ МАТЕРИАЛОВ
(соответствие теме, целям, методам, формируемым ПК и ОК)

Оценочные баллы: 0 - 3

Каждый эксперт определяет победителя по номинациям:
• Лучшая предметно-цикловая комиссия по методической и исследовательской 

работе.
• Лучшая методическая работа педагога.
• Лучшая исследовательская работа предметно-цикловой комиссии колледжа.
• Лучшая методическая разработка внеклассного мероприятия.
• Лучший начинающий педагог.



Приложение 2

Заявка на участие в смотре-конкурсе по методической и исследовательской работе
предметно-цикловых комиссий.

20___- 20___  учебный год

ПЦК_______________ ________________

Председатель ПЦК_________

№ Ф.И.О. преподавателя, 
п/п мастера п/о. Наименование 

представленных работ
О

0 - 3
У ,н
0 - 3

К
0 - 3

с
0 - 3

Сумма
баллов

Общее количество членов ПЦК 

Дата_________

Подпись председатель ПЦК_

„ Приложение 3
Итоги смотра-конкурса по методической и исследовательской работе 

предметно-цикловых комиссий

№
п/п

Ф.И.О. Среднее 
количество 
баллов на 
педагога

ПЦК

Среднее 
количество 
баллов на ПЦК

Среднее кол- 
во баллов на 
одного 
педагога

Место
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